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УТВЕРЖДЕН
общим собранием учредителей 
протокол № 01 от «01» октября 2019 года
У С Т А В 
Ветеранской региональной общественной организации «Ветераны Пограничной службы органов безопасности по Курской области»

г. Курск - 2019 г.
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Ветеранская региональная общественная организация «Ветераны Пограничной службы органов безопасности по Курской области» (далее - Организация), является основанным на членстве общественным объединением, созданным на основе общности интересов для защиты общих интересов, а также стремлений к совместной деятельности по защите прав и достижению уставных целей объединяющихся граждан и юридических лиц - общественных объединений.
1.2. Полное наименование организации на русском языке: Ветеранская региональная общественная организация «Ветераны Пограничной службы органов безопасности по Курской области».
Сокращенное наименование на русском языке: ВРОО «Ветераны Пограничной службы органов безопасности по Курской области».
1.3. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом РФ, Федеральными законами и иными (законодательными и нормативными) актами Российской Федерации, в соответствии с уставом. 
1.5.
Организация осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами безопасности по Курской области и с общественными объединениями, созданными в соответствии с законодательством Российской Федерации.
1.6. Учредители не имеют прав на переданное Организации имущество, которое является собственностью Организации. 
1.7. Учредители, а также государство не отвечают по обязательствам Организации, равно как и Организация не отвечает по обязательствам её учредителей и государства.
1.8. С момента государственной регистрации Организация является юридическим лицом, в соответствии с целями своей деятельности и действующим законодательством. Организация обладает на правах собственности обособленным имуществом и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.9. Организация вправе в установленном порядке открывать в валюте Российской Федерации и иностранных валютах расчетные счета, счета по вкладам (депозитам) и другие счета в банках на территории Российской Федерации. 
1.10. Организация имеет печать с полным наименованием Организации на русском языке, вправе иметь штампы, бланки со своим наименованием. 
1.11. Организация вправе иметь символику - эмблемы, гербы, флаги и гимны, при её учреждении описание вносится в устав Организации.
1.12. Организация является собственником принадлежащего ему имущества и средств, а также может владеть имуществом на других законных основаниях. Отчуждение и изъятие имущества и средств у Организации не допускаются, за исключением случаев, предусмотренных действующем законодательством и настоящим уставом. 
1.13. Организация не ведет предпринимательскую деятельность. 
1.14. Организация самостоятельна в организации своей структуры и в осуществлении уставной деятельности.
1.15. Для осуществления своей деятельности Организация вправе создавать отделения, филиалы и представительства на территории Курской области в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 
1.16. Руководители филиала и представительства назначаются Советом по предложению Председателя и действуют на основании доверенности, выданной Председателям Организацией. Имущество филиалов и представительств находится на праве оперативного управления, учитывается на отдельном балансе организации, при их ликвидации возвращаемся Организации. Филиалы и представительства осуществляет деятельность от имени Организации. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Организация.
1.16.
Требования Устава Организации обязательны для исполнения всеми органами Организации и её членами.

1.18.
Организация пользуется льготами, установленными государством для общественных объединений.

1.19. Организация создается без ограничения срока деятельности. 
1.20. Организационно правовая форма – общественная организация.

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ (ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) ОРГАНИЗАЦИИ

2.1. Целью деятельности Организации является:
2.1.1. Объединение усилий её членов для защиты их социальных прав и гражданских свобод, обеспечения достойного положения в обществе; 
2.1.2. Оказание социальной помощи и защита прав и законных интересов ветеранов пограничной службы, пограничников ветеранов войн и членов их семей;
2.1.3. Популяризация героической деятельности пограничников; 
2.1.4.Содействие патриотическому воспитанию молодёжи, вовлечение её в работу клубов военно-исторической и иной направленности в целях подготовки к службе;
2.1.5. Осуществление благотворительных пожертвований;
2.1.6. Объединение усилий желающих оказывать различную помощь, привлечение государственных, административных и правоохранительных органов, предпринимателей, бизнесменов, общественных деятелей, медиков, психологов, деятелей культуры и т.д.;
2.1.7. Социальная поддержка и защита прав ветеранов и членов их семей;

2.1.8. Содействие демократическому возрождению России, укреплению экономического и оборонного могущества Российского государства, его целостности и международного авторитета.

2.2. Организация осуществляет виды деятельности, соответствующие целям деятельности Организации и не запрещенные действующим законодательством Российской Федерации. 
2.3. Предметом деятельности Организации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации является достижение ее уставных целей:
- забота об улучшении материальных, нравственно-психологических, бытовых условий жизни и деятельности ветеранов-участников и инвалидов Великой Отечественной Войны, трудового фронта, участников боевых действий, военной службы, труда, государственной службы, иных категорий ветеранов, установленных законодательством Российской Федерации (далее – ветеранов), членов семей погибших и умерших указанных ветеранов;

- оказание содействия и помощи в организации культурного обслуживания членов Организации;

- участие членов Организации в решении задач патриотического, интернационального воспитания молодежи, подготовки гражданской молодёжи к военной службе;

- участие в сборе и обобщении материалов по истории создания пограничной службы, приумножении лучших традиций воинских и трудовых коллективов, написании мемуаров и подготовке экспозиций по данной тематике в соответствии с требованиями законодательства;

- организация и проведение устоявшихся пограничных традиций по проведению: эстафет вдоль границ Российской Федерации, смотров-конкурсов, проведение мероприятий патриотического воспитания по обустройству памятников и увековечению памяти героев–пограничников, отдавших свои жизни при защите рубежей нашей Родины от преступных посягательств;

- решение практических вопросов оказания адресной помощи остро нуждающимся членам Организации, изыскание и использование в этих целях благотворительных средств;

- разработка форм и условий благотворительных пожертвований в пользу ветеранов пограничников и членов их семей;

- осуществление благотворительной деятельности, 
- разработка и реализация благотворительных программ, программ поощрения меценатства;
- аналитическая и информационная работа по сбору банка данных в целях популяризации героической деятельности пограничников;

- содействие укреплению престижа и роли семьи в обществе,  деятельности в сфере образования, духовному развитию личности, в сфере профилактики охраны здоровья, пропаганда здорового образа жизни;
- содействие престижу юридических и физических лиц, оказывающих помощь в деятельности Организации. 

- представляет интересы членов Организации в органах законодательной и исполнительной власти, органах местного самоуправления, а также иных органах, организациях и учреждениях;

- участвует в выработке решений органов государственной власти и местного самоуправления в порядке, предусмотренном законодательством, в разработке и реализации целевых программ, направленных на защиту социально-экономических, трудовых, личных прав, чести и достоинства ветеранов и членов их семей, а также улучшения их материального благосостояния, жилищных условий, торгового, медицинского и других видов обслуживания;

- совместно с учреждениями социальной сферы участвует в создании специализированных магазинов для ветеранов, организации доставки и реализации по доступным ценам продуктов питания и товаров первой необходимости;

- участвует в создании благоприятных условий для приобщения ветеранов к трудовой и общественной деятельности;

- реализует право, установленное законодательством Российской Федерации, на создание специализированных фондов, а также ассоциаций ветеранов для формирования имущества Организации, других, не запрещенных законодательством Российской Федерации поступлений материальных и денежных средств на социальную поддержку малоимущих ветеранов, на достижение других уставных целей;

2.4. Осуществляет совместную работу с общественными объединениями в связи с памятными событиями военной истории Отечества. Организует участие членов Организации в мероприятиях, посвященных памятным датам истории пограничной службы;

2.5. Привлекает членов Организации к военно-патриотической работе, работе по разоблачению фальсификаций исторических событий и распространению исторической правды о Великой Отечественной войне, участвует в сборе исторически ценных материалов для залов славы, музеев и памятных мемориалов, посвященных защитникам Отечества, собирает материалы и реализует проекты по увековечению памяти о героях-пограничниках в названии улиц, кораблей, школ, лицеев и иных объектов в соответствии с требованиями законодательства;

- мобилизует членов Организации для работы в патриотических кружках, комнатах и музеях боевой славы, создаваемых в школах, детских домах, интернатах, пограничных подразделениях, участвует в работе по поддержанию в надлежащем состоянии воинских захоронений, обелисков и других мемориальных памятников, а также по увековечению памяти сотрудников пограничной службы, погибших при исполнении служебного долга;

- организует чествование заслуженных ветеранов в связи со знаменательными событиями в их жизни и юбилейными датами, участвует в организации торжественных проводов офицеров и сотрудников пограничной службы, уходящих на пенсию;

- организует деловое сотрудничество и взаимодействие с другими ветеранскими Организациями и общественными объединениями;

- ведет учет ветеранов, изучает их материальное положение и формирует базу данных нуждающихся в помощи ветеранов.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

3.1. Для достижения уставных целей Организация в установленном  
3.1.1. Свободно распространять информацию о своей деятельности;

3.1.2. Участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренными федеральными законами;

3.1.3. Проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия, в порядке установленном действующем законодательством; 
3.1.4. Учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность;

3.1.5. Представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях;

3.1.6. Осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об общественных объединениях;

3.1.7. Выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти;

3.1.8. Оказывать материальную помощь ветеранам пограничной службы и членам их семей;
3.1.9. Поощрять грамотами, дипломами с символикой Организации.

3.2. Организация обязана:

3.2.1. Соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы, предусмотренные настоящим уставом и внутренними локальными актами;

3.2.2. Ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;

3.2.3. Ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации Организации, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его наименования и данных о руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

3.2.4. Представлять по запросу органа, принимающего решения о государственной регистрации Организации, решения руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

3.2.5. Допускать представителей органа, принимающего решения о государственной регистрации Организации, на проводимые Организацией мероприятия;

3.2.6. Оказывать содействие представителям органа, принимающего решения о государственной регистрации Организации, в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации. 

4. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ

4.1. Членство в Организации и выход из нее являются добровольными.

4.2. Членами Организации могут быть граждане РФ, достигшие 18 лет, являющиеся ветеранами пограничной службы, пенсионерами, проходившими ранее военную службу (работавшие) в пограничных органах и юридические лица - общественные объединения ветеранов пограничной службы, а также юридические лица - общественные объединения и физические лица, разделяющие цели и задачи Организации, выполняющие требования настоящего Устава, принимающие непосредственное участие в работе Организации.

4.3. Не может быть членом Организации:

4.3.1. Лицо, включенное в перечень в соответствии с пунктом 2 статьи 6 Федерального закона от 7 августа 2001 года N 115-ФЗ "О противодействии легализации (отмыванию) денежных средств, полученных преступным путем, и финансированию терроризма";

4.3.2. Общественное объединение, деятельность которого приостановлена в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 июля 2002 года N 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности»;

4.3.3. Лицо, в отношении которого вступившим в законную силу решением суда установлено, что в его действиях содержатся признаки экстремистской деятельности;

4.3.4. Лицо, содержащееся в местах лишения свободы по приговору суда;

4.3.5. Лицо, которое ранее являлось руководителем или входило в состав руководящего органа общественного или религиозного объединения либо иной организации, в отношении которых по основаниям, предусмотренным Федеральным законом "О противодействии экстремистской деятельности" либо Федеральным законом от 6 марта 2006 года N 35-ФЗ "О противодействии терроризму", судом принято вступившее в законную силу решение о ликвидации или запрете деятельности, не может быть учредителем общественного объединения в течение десяти лет со дня вступления в законную силу соответствующего решения суда. Органы государственной власти и органы местного самоуправления не могут быть членами Организации.  
4.4. Прием в члены Организации физических лиц осуществляется решением Совета, в который подается письменное заявление вступающего. 

4.5. Прием в члены Организации общественных объединений - юридических лиц осуществляется решением Совета при наличии решения уполномоченного органа соответствующего общественного объединения – юридического лица о вступлении в Организацию.

4.6. Член Организации по своему усмотрению в любое время вправе выйти из Организации.

Выход из Организации членов осуществляется на основании письменного заявления, подаваемого в Совет.

Выход из Организации члена общественного объединения - юридического лица осуществляется на основании решения уполномоченного органа соответствующего общественного объединения – юридического лица, подаваемого в Совет.
4.7. Член Организации может быть исключен из Организации за:

4.7.1. Несоблюдение Устава Организации;

4.7.2. Невыполнение решений органов управления Организации, принятых в пределах установленной настоящим Уставом их компетенции;

4.7.3. Действия, порочащие Организацию.

4.8. Члены Организации имеют равные права и обязанности. Члены Организации - общественные объединения – юридические лица осуществляют права и обязанности через своих представителей. Членство в организации не отчуждается и не моет быть передано третьим лицам.
4.9. Члены Организации имеют право:

4.9.1. Участвовать в управлении делами Организации;

4.9.2. В случаях и в порядке, которые предусмотрены законом и Уставом Организации, получать информацию о деятельности Организации и знакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией;

4.9.3. Обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом;

4.9.4. Требовать, действуя от имени Организации, возмещения причиненных Организации убытков;

4.9.5. Оспаривать, действуя от имени Организации, совершенные ею сделки по основаниям, предусмотренным статьей 174 Гражданского кодекса РФ или законами о корпорациях отдельных организационно-правовых форм, и требовать применения последствий их недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных сделок Организации;

4.9.6. На равных началах с другими членами Организации безвозмездно пользоваться оказываемыми ею услугами;

4.9.7. Избирать и быть избранными в любой выборный орган Организации;

4.9.8. Принимать участие во всех мероприятиях и видах деятельности, осуществляемых Организацией в соответствии с настоящим Уставом; 

4.9.9. Участвовать в выработке и принятии решений органами Организации в порядке, предусмотренном настоящим уставом;

4.9.10. Получать полную и достоверную информацию о работе Организации;

4.9.11. Вносить предложения в любые органы Организации по вопросам, связанным с её деятельностью;

4.9.12. По своему усмотрению в любое время выйти из Организации.

4.10. Члены Организации обязаны:

4.10.1. Участвовать в образовании имущества Организации в необходимом размере в порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены Гражданским кодексом, другими законами и Уставом Организации;

4.10.2. Не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Организации;

4.10.3. Участвовать в принятии корпоративных решений, без которых Организация не может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для принятия таких решений;

4.10.4. Не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Организации;

4.10.5. Не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создана Организация;

4.10.6. Уплачивать иные имущественные взносы;

4.10.7. Соблюдать положения действующего законодательства Российской Федерации, настоящего Устава и выполнять решения выборных руководящих органов Организации, принятые в рамках их компетенции;

4.10.8. Лично участвовать и активно способствовать осуществлению уставных целей Организации;

4.10.9. Нести ответственность по возмещению ущерба, причиненного Организации;

4.10.10. Способствовать укреплению связей Организации с другими патриотическими организациями ветеранов и общественностью.


5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
5.1.  Органами управления Организации являются: 
5.1.1.  Общее собрание членов Организации, далее - Собрание;
5.1.2.  Совет Организации, далее - Совет;
5.1.3. Председатель;
5.2. Высшим органом управления является Собрание. 
5.3. Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины членов Собрания. Решение по вопросам исключительной компетенции принимается квалифицированным большинством не менее 2/3 голов присутствующих членов Организации.
5.4. Собрание, созываемое не реже одного раза в 3 (три) года. Внеочередные Собрания созываются по решению Совета. Решение о созыве Собрания объявляется не позднее, чем за неделю до его открытия. Собрание считается правомочным, если на нем присутствуют более половины членов Организации. Место и время проведения Собрания определяет Председатель. 
5.5. Собрание:

5.5.1. Заслушивает отчет Председателя о деятельности Совета и при необходимости принимает решения;

5.5.2. Оценивает работу Совета;

5.5.3. Обсуждает другие вопросы деятельности Организации, в том числе принимает решение о приеме в Организацию новых членов;

5.5.4. Собрание вправе рассматривать любые вопросы деятельности Организации.

5.6. К исключительной компетенции Собрания относятся: 

5.6.1. Утверждение предложений по изменению и дополнениям в устав; 

5.6.2. Определение приоритетных направлений деятельности Организации и принципов работы;

5.6.3. Порядок формирования и использования её имущества;
5.6.4. Определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из числа ее членов;

5.6.5. Принятие решений о размере и порядке уплаты членами Организации вступительных и иных имущественных взносов; 

5.6.6. Избирает Совет и досрочно прекращает его полномочия;

5.6.7. Принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии Организации в других юридических лицах, о порядке создания филиалов и представительств Организации; 

5.6.8. Принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса;

5.6.9. Утверждение принятия решения о реорганизации Организации в соответствии с действующим законодательством;
5.6.10. Определение численности и состава Ревизионной комиссии (Ревизор), досрочное прекращение их полномочий, и назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора.

Решения Собрания носят окончательный характер и являются обязательными для всех руководящих органов и членов Организации.
5.7. Совет является, постоянно действующим коллегиальным руководящим органом Организации и подотчетен Собранию. Проводится не менее одного раза в шесть месяцев. Количество и состав Совета определяется на общем Собрании.
5.8. Совет избирается на Собрании сроком на 3 года.
5.9. Совет принимает решения на своих заседаниях.
5.10. Заседание Совета правомочно, если на заседании присутствуют более половины его членов.
5.11. Решения на заседании Совета принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов совета.
5.12. Совет Организации:

5.12.1. Избирает Председателя и заместителя и принимает решение о досрочном прекращении их полномочий;

5.12.2. Определяет функциональные обязанности членов Совета;

5.12.3. Осуществляет деятельность, направленную на достижение целей и решение задач Организации, организует работу по выполнению решений Собрания;

5.12.4. Осуществляет непосредственное руководство структурными подразделениями Организации, оказывает им необходимую практическую помощь, обобщает и распространяет положительный опыт работы, разрабатывает меры по улучшению работы организаций ветеранов и обеспечивает их реализацию;

5.12.5. Координирует деятельность филиалов и представительств;

5.12.6. Регулярно информирует руководство пограничных органов Курской области о состоянии работы с ветеранами и вносит предложения по оказанию им необходимой помощи;

5.12.7. Использует собственный фонд и иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации, для проведения благотворительных акций в пользу наименее обеспеченных и одиноких, престарелых пенсионеров, инвалидов и семей погибших ветеранов; 
5.12.8. Принимает решения о поощрении наиболее достойных членов Организации  грамотами, дипломами с символикой Организации, денежной премией и иными видами наград, а также ходатайствует о поощрении иными органами, организациями, учреждениями на основании предложений Председателя и членов Совета;

5.12.9. Создает постоянные и временные комиссии, другие органы по различным направлениям деятельности Организации, определяет их компетенцию и персональный состав;

5.12.10. Утверждает ежегодный план работы Организации;

5.12.11. Утверждает годовой отчет и бухгалтерскую (финансовую) отчетности Организации;

5.12.12. Утверждает Положение о Наградах и поощрениях;
5.12.13. Определяет смету расходования денежных средств Организации;

5.12.15. Принимает меры к развитию материально-технической базы Организации;

5.12.14. Осуществляет приём в члены и исключения их из состава Организации;

5.12.15. Утверждает положения, инструкции и иные внутренние документы, регулирующие деятельность Организации;

5.12.16. Осуществляет взаимодействие Организации с иными общественными объединениями;

5.12.17. Заслушивает и утверждает ежегодные отчёты филиалов и представительств Организации;

5.12.18. Организует и проводит различные мероприятия по вопросам уставной деятельности Организации; 

5.12.19. Организует выполнение решений Собрания;

5.12.20. Принимает решения по вопросам информационной деятельности;

5.12.21. Принимает решения о поощрении юридических  лиц и отдельных граждан, а также ветеранов, за активное участие в общественной и культурной жизни, в патриотическом воспитании военнослужащих, гражданской молодёжи, подготовке её к защите Отечества;

5.12.22. Ежегодно информирует орган, принимающий решения о государственной регистрации общественных объединений, о продолжении деятельности Организации с указанием действительного места нахождения Совета и данных о его членах в объеме сведений, включенных в единый государственный реестр юридических лиц;

5.12.24. Осуществляет права юридического лица от имени Организации и исполняет ее обязанности в соответствии с Уставом;

5.12.25. Осуществляет другие полномочия не относящиеся к исключительной компетенции Собрания.

5.13. Члены Совета исполняют свои обязанности в качестве добровольцев на общественных началах.
5.14. Заседания Совета созываются Председателем, а в случае невозможности исполнения им своих обязанностей - его заместителем. Уведомления о дате созыва заседания Совета с указанием повестки дня высылаются в адрес юридических лиц, имеющих представителей в Совете, и физических лиц – членов Совета или оповещаются за 7 (семь) дней до даты созыва заседания.
5.15. Внеочередные заседания Совета могут созываться по требованию не менее половины членов Совета, Ревизионной комиссии (Ревизор).

5.16. Решения Совета фиксируются в протоколе заседания, подписываемом председателем Совета, а в случае его отсутствия - заместителем председателя и секретарем заседания.
Председатель: 

- осуществляет повседневное руководство деятельностью Организации;

- определяет порядок деятельности Совета;

- организует сотрудничество с различными ветеранскими организациями;

- без доверенности действует от имени Организации, представляет её во всех предприятиях, учреждениях и организациях, а также государственных органах в России; 
- выдает доверенности от Организации, подписывает документы, издает распоряжения и указания по вопросам организационно-хозяйственной деятельности Организации;
- принимает решения о заключении гражданско-правовых и трудовых договоров, имеет право первой подписи финансовых документов;

- исполняет иные полномочия, кроме отнесенных к компетенции Собрания и Совета;

- принимает решение об открытии расчетных и других счетов в банках на территории Российской Федерации;

- хранит подлинник Устава, свидетельство о государственной регистрации и круглую печать Организации;

- ведет заседания Совета;

- отчитывается о проделанной работе перед Собранием;
- руководит работой Совета по выполнению решений Собрания и Совета;
- принимает решение о созыве Совета;

- представляет Организацию при проведении различными государственными, общественными организациями мероприятий, в которых Организация может быть заинтересована.

- утверждает Положения о представительствах, отделениях и филиалах, ответственность за выполнение его решений.
- от имени Организации обладает правом подписи. 
6. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ (Ревизор)

6.1. Органом Организации осуществляющим внутренний контроль за её финансово – хозяйственной деятельностью, является Ревизионная Комиссия (Ревизор) Организации.

6.2. Порядок осуществления контроля и полномочия Ревизионной комиссии (Ревизор) устанавливаются настоящим Уставом.
6.3. Организация обеспечивает открытый доступ к своим ежегодным отчетам. 
6.4. Ревизионная комиссия (Ревизор) избирается Собранием из числа членов на срок 3 года, в составе председателя комиссии и определенного Собранием количества членов комиссии.

6.5. Ревизионная комиссия (Ревизор) осуществляет проверки деятельности служб и органов Организации по поручению:
6.6.1. Совета;
6.6.2. По собственной инициативе;
6.6.3. По решению соответствующих государственных органов. 
6.7. Ревизионная комиссия (Ревизор) имеет право:
6.7.1. Проводить полную или частичную ревизию финансовой деятельности Организации; 
6.7.2. Контролировать правильность определения ущерба, нанесенного Организации неправомерными действиями должностных лиц;
6.7.3. Ходатайствовать перед Собранием о привлечении должностных лиц к ответственности. 
6.8. В состав Ревизионной комиссии (Ревизор) не могут быть избраны члены Совета и Председатель.
6.9. Члены Ревизионной комиссии (Ревизор) вправе требовать от должностных лиц Организации представления необходимой информации, документов или личных объяснений.

6.10. Ревизионная комиссия (Ревизор) докладывает о результатах своих проверок Совету, а в период между его заседаниями - Председателю.
6.11. Ревизионная комиссия (Ревизор) вправе потребовать созыва внеочередного Собрания. 
6.12. Члены Ревизионной комиссии (Ревизор) исполняют свои обязанности на общественных началах.

6.13.Полномочия членов Совета, Председателя, членов Ревизионной комиссии (Ревизор), могут быть досрочно прекращены по письменному заявлению в случаях грубого нарушения своих обязанностей, обнаружившейся неспособности к надлежащему ведению дел или при наличии иных серьезных оснований. 
7. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ

7.1. Организация в соответствии с законодательством Российской Федерации может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительского и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности Организации, предусмотренной настоящим Уставом.

В собственности Организации могут также находиться учреждения, издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации в соответствии с ее уставными целями.

Источниками формирования имущества Организации являются:

7.1.1. Вступительные взносы и иные имущественные взносы;

7.1.2. Добровольные взносы членов Организации;

7.1.3. Поступления от проводимых в соответствии с Уставом Организации лекций, выставок, спортивных и иных мероприятий;

7.1.4. Благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер (благотворительные гранты), предоставляемые гражданами или юридическими лицами, в денежной или натуральной форме; 

7.1.5. Поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведения кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев, включая организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, проведения кампаний по сбору благотворительных пожертвований, реализации имущества и пожертвований, поступивших от благотворителей, в соответствии с их пожеланиями); 

7.1.6. Поступления из федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и внебюджетных фондов; 

7.1.7. Труд добровольцев;

7.1.8. Другие, не запрещенные законом поступления.

7.2. Вступительные взносы вносятся на счет Организации в течение 5 дней после принятия решения о приеме в члены организации.
7.3. Собственником имущества является Организация, как юридическое лицо. Член Организации не имеет права собственности на долю имущества Организации. Филиалы и представительства наделяются имуществом Организации и осуществляют право оперативного управления закрепленным имуществом.

8. ИЗМЕНЕНИЕ И ДОПОЛНЕНИЕ В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ

8.1. Изменения и дополнения в Устав вносятся по решению Собрания и принимаются квалифицированным большинством не менее чем 2/3 голосов присутствующих на  Собрании членов при наличии кворума.

9. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

9.1. Организация в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации вправе реорганизоваться или ликвидироваться.

9.2. Реорганизация Организации (преобразование, слияние, присоединение, разделение, выделение) осуществляется по решению Собрания, принимается решением квалифицированного большинства не менее чем 2/3 голосов присутствующих на Собрании членов при наличии кворума.

9.3. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации.

9.4. Ликвидация Организации осуществляется либо по решению Собрания, либо по решению суда. 

9.5. Очередность удовлетворения требований кредиторов при ликвидации Организации устанавливает действующее законодательство.

9.6. Государственная регистрация Организации в связи с её ликвидацией осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством. Сведения и документы, необходимые для внесения в Единый государственный реестр записи о ликвидации Организации, представляются в орган, принявший решение о государственной регистрации Организации при её создании.

9.7. Дела ликвидированной Организации (учредительные документы, приказы и т.п.) передаются по описи в архив для государственного хранения.


